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Hitos  más importantes de 2014 

Incremento del volumen  

de negocio  

9,5 %  
No  

Vida  

Latinoamérica  

1 

15,2 %  
No  

Vida  

España 

10,6 %  Vida  

2 
Aumento significativo 

del beneficio  

Consolidación liderazgo español y latinoamericano  

+6,9 %  

Aumento significativo 

del dividendo  

+7,7 %  

2 



Claves del 2014  

1 

Mayor 

diversificación  

geográfica  

Importantes 

crecimiento s en Vida, 

Salud, Automóviles y 

Multiriesgos  

2 

Reducción  

de gastos totales  

en 1,4 puntos . 

3 

Fuerte incremento  

de los ingresos 

financieros  

4 
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Principales magnitudes 2014 

Los ingresos totales consolidados  

26.367   
millones de euros 

Primas  

22.401   
millones de euros  

+1,8%  +2,6%  
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7.010 
IBERIA 

9.225 
LATINOAMÉRICA  

5.405  
BRASIL  

1.624 
USA 

+3,8%  +2,4%  

+7,3%  +5,3%  

Principales magnitudes 2014. Primas Unidad Seguros.  

(millones de euros) 

5 



MAPFRE RE  

MAPFRE GLOBAL RISKS  

MAPFRE ASISTENCIA  

Unidad de SEGUROS 

1.049  

3.343  

18.893  

1.157 

Principales magnitudes 2014 Unidades de negocio 

 

(millones de euros) 

3,4% 

+2,8% 

-6,2% 

+1,3% 

6 



Beneficio 

consolidado  

Beneficio neto 

atribuible  

+16,6%  

1.824 

+6,9%  

845 
a.i.m . 

Principales magnitudes 2014 Beneficio 

(millones de euros) 
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Principales magnitudes 2014 Beneficio bruto  

+28%  

Iberia  

709 

+38%  

Brasil  

755 

(millones de euros) 
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Cuentas 2014: Resultado Neto  

432  +33%  
Millones  
de euros  

IBERIA BRASIL 

+0,6%  145  
Millones  
de euros  

LATINOAMÉRICA 

263  +1,6%  Millones  
de euros  

141,5 
millones de euros  

MAPFRE RE +30%  
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Cuentas anuales 2014  

Ratio combinado  

+17%  

+7,7%  Primas 

Resultado 

Atribuible neto  +17%  

40  
puntos básicos 

Ď  >95,7%  

Objetivo  
Junta de 

Accionistas 
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Rating 

Rating A como asegurador, BBB+ como 

emisor , según Standard & Poor's.  
 

El nivel más alto entre los Grupos 

Empresariales españoles.  
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A modo de resumené 

Los ingresos y el resultado bruto de MAPFRE 

antes de impuestos y minoritarios, son los  

más alt os de nuestra historia.  

12 



13 

Impuesto  sobre beneficios  

27,4  por  cien  

29,5  
por cien  

En el resto del mundo  En España 

MAPFRE y su entorno 

23,25  
por cien  
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En España Resto del mundo  

Impuestos 

abonados 

sobre 

beneficios 

247,6  

mnû 

Pagos a la 

Seguridad 

Social 

96,9   

mnû 

Impuestos 

indirectos y 

municipales  

211,9  

mnû 

Impuestos 

abonados 

sobre 

beneficios 

378,5  

mnû 

Pagos a la 

Seguridad 

Social 

134  
mnû 

Impuestos 

indirectos en 

Latinoámerica  

206,9  

mnû 

Impuestos 

indirectos  

en Estados 

Unidos 

52,9  

mn$ 

Más de 1.300 millones  de euros  

pagados a las Administraciones  Públicas 

MAPFRE y su entorno 



Dividendo  
total pagado  
 

+16,7% 
Millones  

431  
Pay-out  

51 %  

4,7 %  Rentabilidad media 2014  

Propuesta a la Junta General  
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Adquisición Direct  Line  

La suma de los negocios de Italia y Alemania aportan  

19,5  

Beneficio antes  

De impuestos 

Millones  
de euros  714   

Aporte en primas  

Millones  

de euros  1,6   
Millones de Clientes  

Datos 2013 
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Iniciativas para fortalecimiento estratégico  

$120  
Millones  

En primas 

Dos nuevos Estados, Vermont y Maine (19)  

Cartera de autos y hogar de  

EE.UU. 
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Iniciativas para fortalecimiento estratégico  

1000  Millones  
de euros 

1 

Adaptación a Solvencia II 

2 

Resultados positivos  

de MAPFRE en pruebas  

de resistencia  

Solvencia 

elevada 

Línea de 

crédito  
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Iniciativas para fortalecimiento estratégico  

Se han redefinido 

y fortalecido las 

áreas corporativas  

Se ha descentralizado 

la supervisión y 

coordinación del grupo 

en siete regiones  

nueva estructura organizativa  

19 



Redefinición  

competencias   

órganos supervisores  

y ejecutivos  

Revisión  

gobierno 

corporativo:  

• Consejero independiente 

coordinador  

• Refuerzo presencia 

Consejeros Externos en 

O. Delegados 

• Fortalecimiento papel 

Consejo de 

Administración  
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Iniciativas para fortalecimiento estratégico  



Iniciativas para fortalecimiento estratégico  

Consejero  

Independiente  

Coordinador 

Rafael Beca 

Presidente Comité  

de Nombramientos  

y Retribuciones/Comité  

de Auditoria  

Luis Iturbe  

Presidente Comité de 

Riesgos y Cumplimiento 

Francisco Vallejo  
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Nuevo consejero independiente  

Georg Daschner 
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Nuevo auditor de cuentas Grupo 

MAPFRE 2015-2017  
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Agradecimientos  

Clientes  

Accionistas  

Organismos supervisores  

Empleados 

Delegados, agentes 

Proveedores  

Resto de stakeholders  
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Muchas gracias 


